BAB I

PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Dalam Undang-undang Nomor 06 Tahun 2014 tentang Desa, disebutkan banwa Desa adalah kesatuan masyarakat hukum yang memiliki batas wilayah yang berwenang untuk mengatur dan mengurus urusan pemerintahan, kepentingan masyarakat setempat berdasarkan prakarsa masyarakat, hak asal usul, dan/atau hak tradisional yang diakui dan dihormati dalam sistem pemerintahan Negara Kesatuan Republik Indonesia.
Berdasarkan pemikiran tersebut, Desa berwenang mengurus kepentingan masyarakat setempat berdasarkan asal usul dan adat istiadat setempat yang diakui dalam Sistem Pemerintahan Nasional yang berada di Kabupaten, maka sebuah desa diharuskan membuat Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LPPD) sebagai tolak ukur keberhasilan yang dicapai oleh Pemerintah Desa dalam satu tahun.
Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LPPD) Akhir Tahun merupakan penjabaran kinerja Pemerintah Desa selama periode 1 (satu) tahun yang memuat Penyelenggaraan Pemerintahan Desa, Pelaksanaan Pembangunan Desa, Pembinaan Kemasyarakatan Desa dan Pemberdayaan Masyarakat Desa. Sekaligus melaporkan capaian kegiatan pembangunan selama 1 (satu) tahun, prestasi yang dicapai dan pelaksanaan pengelolaan keuangan desa dengan mengacu kepada Rencana Kerja Pemerintah Desa (RKP Desa) dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa (RPJM Desa).
Penyelenggaraan Pemerintahan Desa Sungai Raya Dalam tahun anggaran 2022 ini telah sesuai melaksanakan peraturan dan ketentuan yang ada, Perangkat Desa dari Sekretaris Desa, Kepala seksi, Kepala kewilayahan dan Kaur Keuangan sudah melaksanakan tugas dan fungsinya.Saling kerja sama dan koordinasi untuk mencapai hasil yang maksimal, terutama menjalankan semua kegiatan yang tercantum Perdes APBDes. Kontrol serta pengawasan pelaksanaan Penyelenggaraan Pemerintah Desa dilakukan oleh Badan Permusyawaratan Desa dan masyarakat desa. Pertanggung jawaban pelaksanaan penyelenggaraan Pemerintah desa dilakukan setiap akhir tahun.
Desa Sungai Raya Dalam merupakan desa hasil pemekaran dari Desa Sungai Raya yaitu sebagian Dusun Mekar Raya dan sebagian Dusun Banjar Baru ini di tetapkan melalui Peraturan Daerah Kabupaten Kubu Raya Nomor  22 Tahun 2010 tentang pembentukan Desa Sungai Raya Dalam dan Desa Sungai Raya Dalam wilayah Kecamatan Sungai Raya.Pada masa Pemerintahan Baru periode pertama Desa Sungai Raya Dalam di jabat oleh (1) satu orang Kepala Desa Definitif dan seterusnya yang di lihat pada table di bawah ini;



NAMA KEPALA DESA SUNGAI RAYA DALAM
	No
	NAMA
	PERIODE
	KETERANGAN

	1.
	KHAIRIL ANWAR, SH
	2010 - 2011
	Pj. KEPALA DESA

	2.
	VINCENTIUS HADI
	2011
	Pj. KEPALA DESA

	3.
	KHAIRIL ANWAR, SH
	2011 - 2017
	KEPALA DESA

	4.
	SUDARMADI, S.Sos. M.Si
	2017 - 2018
	Pj. KEPALA DESA

	5.
	KHAIRIL ANWAR, SH
	2018 – 2023
	KEPALA DESA

	6.
	KHAIRIL ANWAR, SH
	2023 – 2029 
	KEPALA DESA



Desa Sungai Raya Dalam dengan luas wilayah 1.222 Ha terbagi menjadi 5 dusun yang terdiri dari 9 RW dan 91 RT, sebagaimana pada Tabel di bawah ini;
	NO
	NAMA DUSUN
	RW
	RT

	1
	Mekar Raya
	1
	12

	2
	Taman Raya
	2
	16

	3
	Suka Raya
	2
	18

	4
	Bunga Raya
	2
	30

	5
	Banjar Raya
	2
	15



Data tersebut diatas akan terus meningkat seiring dengan bertambahnya penduduk dan area pemukiman di wilayah Desa Sungai Raya Dalam. 
Struktur Organisasi Pemerintahan Desa Sungai Raya Dalam berdasarkan Peraturan Desa Sungai Raya Dalam Nomor 01 Tahun 2017 tentang Struktur Organisasi dan Tata Kerja Pemerintahan Desa Sungai Raya Dalam terdiri dari unsur Kepala Desa, Sekretariat,  Urusan Tata Usaha dan Umum, Urusan Keuangan, Bendahara Desa, Seksi Pemerintahan, Seksi Kesejahteraan dan Pelayanan serta 5 kepala dusun seperti yang terlihat pada struktur Organisasi Pemerintah Desa Sungai Raya Dalam di bawah ini.


STRUKTUR ORGANISASI PEMERINTAHAN
DESA SUNGAI RAYA DALAM

 (
KEPALA DESA
KHAIRIL ANWAR, SH
)


 (
SEKRETARIS 
DESA
 
S.DEDDY
 
SETIAWAN
)

 (
KASI KESEJAHTERAAN DAN 
PELAYANAN
 
RUDIANSYAH
)
 (
KAUR KEUANGAN
TUTI JULYANTY.A
) (
KAUR  UMUM DAN 
PERENCANAAN
NURI NOVIA. W
) (
KASI PEMERINTAHAN
WAHYU SAPUTRA                          
)


 (
KEPALA PELAKSANA WILAYAH
)


 (
KADUS BANJAR RAYA 
ALI MUSTAKIM
) (
KADUS BUNGA 
RAYA
  
ASRAN
) (
KADUS SUKA RAYA 
SUSI APRIANI
) (
KADUS TAMAN RAYA 
ISMAWAN
) (
KADUS MEKAR RAYA
   
TAN RUDIANSYAH
)



	
1. KONDISI GEOGRAFIS
  Desa Sungai Raya Dalam kecamatan Sungai Raya Kabupaten Kubu Raya memiliki luas wilayah 1.22,2  Ha, dengan berbatasan disebelah barat dengan Kota Pontianak sebagai Ibukota Propinsi, timur dengan Desa Parit Baru, selatan dengan Desa Punggur Kecil dan utara dengan Desa Sungai Raya. Sebagian besar wilayah Desa Sungai Raya Dalam merupakan lahan produktif seluas 400 ha yang meliputi  lahan perladangan, perkebunan dan  kehutanan dengan struktur tanah gambut.
Wilayah Desa Sungai Raya Dalam yang dilintasi garis khatulistiwa beriklim tropis, terletak diketinggian 10 meter  dari permukaan laut, dengan suhu rata-rata 30°C, dengan iklim dua musim yaitu musim hujan dan musim panas/kemarau. Berdasarkan indeks desa membangun (IDM) Desa Sungai Raya Dalam masuk dalam klasifikasi Desa Mandiri.




2. KONDISI DEMOGRAFIS
Desa Sungai Raya Dalam termasuk salah satu desa dengan jumlah penduduk yang cukup banyak yaitu berjumlah 23.014 jiwa yang terdiri dari laki-laki 11.617 jiwa dan perempuan 11.397 jiwa. Ini menandakan bahwa tingkat pertumbuhan penduduk di desa Sungai Raya Dalam di rasakan cukup tinggi. Tabel di bawah ini menunjukan jumlah penduduk di desa Sungai Raya Dalam.
DAFTAR SUMBER DAYA MANUSIA
DESA SUNGAI RAYA DALAM

	NO
	URAIAN 
	VOLUME
	SATUAN

	1
	Jumlah penduduk laki-laki
	11.617
	orang

	2
	Jumlah penduduk perempuan
	11.397 
	orang

	3
	Jumlah keluarga
	6,968 
	keluarga



Namun demikian jumlah penduduk akan terus bertambah di setiap tahunnya. Karena seiring meningkatnya pembangunan kawasan perumahan di wilayah desa maka jumlah penduduk yang pindah datang akan mengalami peningkatan. 
Oleh sebab itu pemerintah desa harus mempunyai perencanaan yang matang dalam pembangunan kawasan desa. Setidaknya konsep perencanaan pembangunan yang akan di laksanakan dapat mengakomodir seluruh keinginan masyarakat termasuk penduduk di sekitar area pemukiman yang baru agar tercipta pemerataan pembangunan di segala bidang di wilayah desa Sungai Raya Dalam.
Data Perangkat Desa Sungai Raya Dalam 

	NO
	NAMA
	JENIS KELAMIN
	JABATAN
	PENDIDIKAN
	AGAMA
	ALAMAT

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	KHAIRIL ANWAR, SH
	L
	KEPALA DESA
	S1
	ISLAM
	Gg. Ceria X No 2

	2
	STEVANUS DEDDY SETIAWAN
	L
	SEKRETARIS DESA
	SLTA
	Katholik
	Komp. Korpri No N 244

	3
	RUDIANSYAH
	L
	KASI PELAYANAN
	D3
	ISLAM
	Jl. Sungai Raya Dalam

	4
	WAHYU SAPUTRA
	L
	KASI PEMERINTAHAN
	SLTA
	Katholik
	Komp Kartika Permai A3

	5
	TUTY JULYANTY ANGGREANI
	P
	KAUR KEUANGAN
	S1
	ISLAM
	Komp Griya Husada I 23

	6
	NURI NOVIA WULANDARI
	P
	KAUR UMUM
	D3
	ISLAM
	Jl. Sungai Raya Dalam

	7
	NETRI KURNIAWATI
	P
	STAFF KAUR KEUANGAN
	D3
	ISLAM
	Komp. Korpri No N 238

	8
	ABDUL WAHID
	L
	STAFF Pemerintahan
	SLTA
	ISLAM
	Komp. Bhayangkara Permai

	9
	TAN RUDIASNYAH
	L
	KADUS MEKAR RAYA
	S 1
	ISLAM
	Gg. Ceria 9

	10
	ISMAWAN
	L
	KADUS  TAMAN RAYA
	SMA
	ISLAM 
	Komp. Puri Akcaya 

	11
	SUSI APRIYANI
	P
	KADUS SUKA RAYA
	SMA
	ISLAM
	Komp. Asabri

	12
	ASRAN
	L
	KADUS BUNGA RAYA
	SMA
	ISLAM
	Komp. Korpri

	13
	ALI MUSTAKIM
	L
	KADUS BANJAR RAYA
	S1
	ISLAM
	Gg. Walet 


Sumber : Desa Sungai Raya Dalam Tahun 2023

Struktur organisasi Badan Permusyawaratan Desa Sungai Raya Dalam menurut Peraturan Daerah Kabupaten Kubu Raya Nomor 10 Tahun 2015 tentang Badan Permusyawaratan Desa adalah terdiri dari 1 (satu) orang Ketua merangkap anggota, 1 (satu) orang wakil ketua merangkap anggota, 1 (satu) orang sekretaris merangkap anggota dan beberapa orang anggota sebagaimana susunan keanggotaan pada tabel 5 di bawah ini.

Data Anggota Badan Permusyawaratan
Desa Sungai Raya Dalam
	NO
	NAMA
	JENIS KELAMIN
	JABATAN
	PENDIDIKAN
	AGAMA
	ALAMAT

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	HENDRI

	P
	Ketua
	S 1
	Islam 
	Komp. Bhayangkara Permai

	2
	ABU BAKAR
	L
	Wakil Ketua
	KPAA
	Islam
	Komp. Griya Husada J. 5

	3
	ROLF KORAH

	L
	Sekretaris
	SMEA
	Islam
	Komp. Tanjungpura Permai

	4
	 NOMI NANDA

	P
	Anggota
	SMA
	Katholik
	Komp. Korpri 

	5
	SARIFIN

	L
	Anggota
	SMA
	Islam
	Komp. Mitra Indah Utama 6

	6
	ARIF RIDWANSYAH

	L
	Anggota
	SMA
	Islam
	Komp. Villa Tanah Mas

	7
	ERWIN KALBARIANA
	L
	Anggota
	SMEA
	Islam
	Komp. Anugrah Permai

	8
	HASIBUAN AMBARITA

	L
	Anggota
	SLTA
	Kristen
	Komp. Nilam Permai

	9
	AGUS YASIN

	L
	Anggota
	S 1
	Islam 
	Komp. Taman Sui Raya




Dalam melaksanakan fungsi penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan, pembinaan kemasyarakatan dan pemberdayaan masyarakat, Pemerintah Desa bersama masyarakat membentuk  lembaga-lembaga kemasyarakatan desa, yang merupakan wadah partisipasi masyarakat desa sebagai mitra Pemerintah Desa , yang terdiri dari Rukun Tetangga (RT), Rukun Warga (RW), Pemberdayaan Kesejahteraan Keluarga (PKK), dan Lembaga Pemberdayaan Masyarakat (LPM).



Data Anggota Pengurus LPM Desa Sungai Raya Dalam
	NO
	NAMA
	JENIS KELAMIN
	JABATAN
	PENDIDIKAN
	AGAMA
	ALAMAT

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	AKH MULYADI

	L
	Ketua
	SMA
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	2
	HATOGUAN SIBARANI
	L
	SEKRETARIS
	SMA
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	3
	ARIF RIDWANSYAH
	P
	BENDAHARA
	SMA
	 ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	4
	RIDWAN

	L
	ANGGITA
	SMA
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam. 

	5
	ISKANDAR
	L
	ANGGOTA
	SMA
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam. 

	6
	Drs. JAM’AN
	P
	ANGGOTA
	SMA
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	7
	RAMLAN
	L
	ANGGOTA
	SMA
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam 

	8
	ROHBIAH ADDAWIYAH
	P
	ANGGOTA
	SMA
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	9

	RUSITA
	P
	ANGGOTA
	SMA
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam





Data Anggota Pengurus PKK Desa Sungai Raya Dalam

	NO
	NAMA
	JENIS KELAMIN
	JABATAN
	AGAMA
	ALAMAT

	1
	2
	3
	4
	6
	7

	1
	YUNIDA
	P
	Ketua
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	2
	IRYANTI
	P
	Wakil Ketua
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	3
	SUSI APRIYANI
	P
	SEKRETARIS
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	4
	RINI
	P
	BENDAHARA
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	5
	HANDAYANI
	P
	Ketua Pokja 1
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	6
	YUANA
	P
	Wkl. Pojka 1
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	7
	EVIDA
	P
	Sek. Pokja 1
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	8
	KARINA
	P
	Angg. Pokja 1
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	9
	RITA RUSKANTI
	P
	Angg.Pokja 1
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	10
	ELY
	P
	Angg. Pokja 1
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	11
	AZZA ARENA
	P
	Ketua Pokja 2
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	12
	HALIMAH WATI
	P
	Wkl. Pokja  2
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	13
	SUHARTATIK
	P
	Sek. Pokja 2
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	14
	ZAHRA
	P
	Angg. Pokja 2
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	15
	DWI SETYAWATI
	P
	Angg. Pokja 2
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	16
	MARLINA
	P
	Angg. Pokja 2
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	17
	MURYANI
	P
	Ketua Pokja 3
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	18
	MERWATI
	P
	Wkl. Pokja 3
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	19
	SRI NURUL 
	P
	Sek. Pokja 3
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	20
	KARTINA 
	P
	Angg. Pokja 3
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	21
	ZUL FITRIA
	P
	Angg. Pokja 3
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	22
	NUR BAITI
	P
	Angg. Pokja 3
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	23
	NELIYANA, S.Sos
	P
	Ketua. Pokja 4
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	24
	SRI WARDHANI
	P 
	Wkl. Pokja 4
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	25
	NURI NOVIA W
	P 
	Sek. Pokja 4
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	26
	HARNALINI
	P
	Angg. Pokja 4
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	27
	DEWI JUHAIRAH
	P
	Angg. Pokja 4
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam

	28
	LISDIAWATI
	P
	Angg. Pokja 4
	ISLAM
	Desa Sungai Raya Dalam




Data Kader Posyandu Desa Sungai Raya Dalam
	NO
	POSYANDU
	NAMA KADER
	NIK
	MASA PENGABDIAN
	AKTIF 
	TIDAK AKTIF

	1
	Mekar Ceria
	1. LINDA WATI
	6112036407740003
	Sejak Tahun 2020
	
	 

	
	
	2. SRI WAHYUNI  WIDYAWATI
	6112015612740006
	Sejak Tahun 2020
	
	 

	
	
	3. AGUSRIA
	6112016708870001
	Sejak Tahun 2021
	
	 

	
	
	4. DESI
	6112017006900001
	Sejak Tahun 2021
	
	 

	
	
	5. MINDA SARI
	6112014408900006
	Sejak Tahun 2021
	
	 

	2
	Delapan Dewa
	1. HANDAYANI,SE
	6112016302690003
	Sejak Tahun 2012
	
	 

	
	
	2. JAMALIYAH
	6112015007730003
	Sejak Tahun 2012
	
	 

	
	
	3. ERNA SUMIATI
	6112016306710007
	Sejak Tahun 2012
	
	 

	
	
	4. EVIDA
	6112015312710002
	Sejak Tahun 2012
	
	 

	
	
	5. DEVIA ANGGRAINI
	6112014610900016
	Sejak Tahun 2021
	
	 

	3
	Puri Gemilang 
	1. LISDIA WATI
	6112014307810007 
	Sejak Tahun 2019
	
	 

	
	
	2. NUR DEWI SHERLY
	6112014502790020
	Sejak Tahun 2022
	
	 

	
	
	3. DESI SEPRIANI
	6171036609880004
	Sejak Tahun 2019
	
	 

	
	
	4. HASNA
	6112014811820007
	Sejak Tahun 2021
	
	 

	
	
	5. FITRIANA
	6112014102990017
	Sejak Tahun 2023
	
	 

	4
	Kenanga
	1. DEWI NUKEU HERDINA
	6112096212740004
	Sejak Tahun 2019
	
	 

	
	
	2. RITA RISAWATI
	6112016901770003
	Sejak Tahun 2019
	
	 

	
	
	3. MURTINI
	6112016310810002
	Sejak Tahun 2019
	
	 

	
	
	4. ZALEHA
	6112015404600002
	Sejak Tahun 2019
	
	 

	
	
	5. MAULINA
	6112014910880012
	Sejak Tahun 2019
	
	 

	5
	Griya Mekar Delima
	1. Hj.SA'DIAH
	6112014102710007
	Sejak Tahun 2012
	
	 

	
	
	2. BOEDIHARTI
	6112015607720005
	Sejak Tahun 2012
	
	 

	
	
	3. GUSNIARTI
	6112015202700009
	Sejak Tahun 2012
	
	 

	
	
	4.  AFNY
	6112015009710002
	Sejak Tahun 2012
	
	 

	
	
	5. ATINA ZUARTI
	6112015508750008
	Sejak Tahun 2012
	
	 

	6
	Tunas Kelapa
	1. HENY KURNIA
	6112016810870010
	Sejak Tahun 2010
	
	 

	
	
	2. MURNI
	6112014110620006
	Sejak Tahun 2010
	
	 

	
	
	3. DAHLIA
	6112014302840010
	Sejak Tahun 2010
	
	 

	
	
	4. HAFISAH
	6112014901710006
	Sejak Tahun 2010
	
	 

	
	
	5. NOVA MAULINA
	6112014811870012
	Sejak Tahun 2010
	
	 

	7
	Flamboyan
	1. SURYATI
	6112014406650010
	Sejak Tahun 2012
	
	 

	
	
	2. DWI KUSUMAWATI
	6112017012710008
	Sejak Tahun 2012
	
	 

	
	
	3. HENI PURNIKA SARI
	6112014609880007
	Sejak Tahun 2012
	
	 

	
	
	4. RIZKI CITRA UTAMI
	6112014805980011
	Sejak Tahun 2012
	
	 

	
	
	5. MURYANNIE.DM
	6112016011650004
	Sejak Tahun 2012
	
	 

	8
	Korpri
	1. SUNARTI
	6112015408810005
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	2. SUDARWATI
	6171056602780010
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	3. MARDIAH
	6112015702800008
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	4. YOSINA SUNIRGUS
	6112016008720003
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	5. HERINA
	6112014101840015
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	9
	Harum Manis
	1. YUNDA BUDIARTI
	6112014606820028
	Sejak Tahun 2019
	
	 

	
	
	2. HALIJAH
	6112015205730013
	Sejak Tahun 2019
	
	 

	
	
	3. NENENG SUKENGSIH
	6112014708810009
	Sejak Tahun 2019
	
	 

	
	
	4. SUSI
	6112016510810007
	Sejak Tahun 2019
	
	 

	
	
	5. LINAWATI
	6112015207920013
	Sejak Tahun 2019
	
	 

	10
	Wijaya Kusuma
	1. SETIYA NURAENI
	6112014503810014
	Sejak Tahun 2017
	
	 

	
	
	2. ANGGUN
	3322066404900001
	Sejak Tahun 2021
	
	 

	
	
	3. ANNA SUBEKTI
	6112014212760011
	Sejak Tahun 2017
	
	 

	
	
	4. SUSI
	6171034501810010
	Sejak Tahun 2017
	
	 

	
	
	5. NURUL HIDAYATI
	6112016808800014
	Sejak Tahun 2017
	
	 

	11
	Seroja
	1. SITI ROHMAH
	6112015505880011
	Sejak Tahun 2019
	
	 

	
	
	2. ASHANUL MAIMANAH
	6112015505910012
	Sejak Tahun 2019
	
	 

	
	
	3. KUMALA
	6112015812760009
	Sejak Tahun 2021
	
	 

	
	
	4. FATIMAH
	6112015602020006
	Sejak Tahun 2021
	
	 

	
	
	5. NORSIYAH
	6112015406980007
	Sejak Tahun 2019
	
	 

	12
	Bina Mulia
	1. ZULFITRIAH
	6112014502650008
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	2. OKTARIANA
	6112014610930012
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	3. FARIDA
	6112016106740008
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	4. RODIAWATI
	6112016407750004
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	5. KARTINAH
	6112015304760010
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	13
	Mutiara
	1. SRI WAHYUNI
	6171055206780012
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	2. FITRI YANI
	6171035809800007
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	3. SABARIAH
	6112016007710004
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	4. SRI WARDHANI
	6112016611620001
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	5. GATRI FITRIDHINI
	6112014204930014
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	14
	Anugrah
	1. IMAS MAESYAROH
	6112015407810007
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	2. WIWIK YUNIARSIH
	6112016202790008
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	3. MASURE
	6112014906010005
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	4. DONNA FRANCISCA
	6171064605810002
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	
	
	5. SITI SURATMI
	6112094307820003
	Sejak Tahun 2018
	
	 

	15
	Mega Mas
	1. HARNALINI
	6171056302660002
	Sejak tahun 2017
	
	 

	
	
	2. APRIANA TURNIP
	6103106104720002
	Sejak tahun 2017
	
	 

	
	
	3. YENI PARIDA
	6103016202870001
	Sejak tahun 2017
	
	 

	
	
	4. RASIYEM
	6171014706600002
	Sejak tahun 2017
	
	 

	
	
	5.VIANA VERONIKA
	6171036207870004
	Sejak tahun 2017
	
	 



DAFTAR NAMA KADER POSBINDU DESA SUNGAI RAYA DALAM

	NO
	NAMA
	NO HP
	KET

	1.
	URSULA CAELI ARDIANITA
	08986106571
	

	2.
	DEWI JUHAIRIAH
	081255904233
	

	3.
	SURYANI FARIDA
	081256112770
	

	4.
	ZAHRA
	08125723132
	

	5.
	HALIMA WATI
	085752058268
	

	6.
	MARLINA
	081257517111
	

	7.
	LUSIA JUMYANTI
	081254483400
	

	8.
	YAYANTI
	085245322900
	

	9.
	ROSA
	082150353490
	

	10.
	EMERITA
	081521544905
	

	11.
	SOPIANA
	08993336237
	

	12.
	NURBAITI
	089529409786
	

	13.
	AISYAH
	085754358246
	

	14.
	EVI SUSANTI
	085249488585
	

	15.
	NATALIA SUPIANI
	081255633868
	




3. KONDISI EKONOMI
Desa Sungai Raya Dalam adalah desa yang masyarakatnya mengandalkan ekonomi dari sistem pertanian, perdagangan, perindustrian, jasa, perkebunan, perikanan dll.Kegiatan ekonomi Desa Sungai Raya Dalam yang paling dominan adalah pada sektor perdagangan dan jasa  hal ini dapat dilihat makin berkembangnya masyarakat desa Sungai Raya Dalam dalam melakukan usaha dibidang tersebut.Sebagian masyarakat Desa Sungai Raya Dalam banyak meratau atau mencari pekerjaan di kota atau di desa lain . Terutama pemuda dan pemudinya. Tentunya ini juga akan mempengaruhi pendapatan perkapita penduduknya. Terutama pada saat  lebaran, uang dari kota yang di bawa oleh penduduk yang merantau akan masuk dan di belanjakan di Desa Sungai Raya Dalam tentu akan menambah peredaran uang di desa tersebut.
Untuk mengetahui pekerjaan yang menjadi sumber utama penghasilan penduduk, dapat di lihat pada tabel berikut :
Tabel. 1
PENGHASILAN PENDUDUK BERDASARKAN PROFESI

	NO
	URAIAN 
	VOLUME
	SATUAN

	1
	Petani / Pekebun
	116
	orang

	2
	Buruh Tani
	275
	orang

	3
	Pegawai Negeri Sipil
	1097
	orang

	4
	Peternak
	5
	orang

	5
	Nelayan
	7
	orang

	6
	Mekanik
	34
	orang

	7
	Bidan 
	28
	orang

	8
	Perawat Swasta
	45
	orang

	9
	Pembantu Rumah Tangga
	19
	orang

	10
	TNI
	101
	orang

	11
	POLRI
	264
	orang

	12
	Pensiunan PNS,TNI dan POLRI
	185
	orang

	13
	Pengacara
	5
	orang

	14
	Notaris
	3
	orang

	15
	Dosen Swasta
	25
	orang

	16
	Arsitektur
	5
	orang

	17
	Karyawan Perusahaan Swasta
	3366
	orang

	18
	Karyawan Perusahaan Pemerintah
	146
	Orang

	19
	Guru
	213
	Orang

	20
	Apoteker
	4
	Orang

	21
	Buruh Harian Lepas
	275
	Orang

	22
	Dokter 
	25
	Orang

	23
	Konsultan
	12
	Orang

	24
	Pedagang
	51
	Orang

	25
	Wiraswasta
	1611
	Orang


       
Oleh karena letak desa yang berbatasan dengan ibukota propinsi menyebabkan sebagaian masyarakat ada yang bekerja di kota. Selain upah minimum yang di tetapkan lebih tinggi di kota di banding di desa,  jarak tempuh yang tidak terlalu jauh juga menjadi pertimbangan masyarakat dalam mencari pekerjaan. Sehingga bekerja di kota jadi skala prioritas bagi masyarakat desa Sungai Raya Dalam. Selain itu, latar belakang pendidikan juga mempengaruhi lapangan pekerjaan yang di peroleh oleh masyarakat desa. Jumlah penduduk dengan lulusan tenaga kerja produktif yang setara dengan SLTA cukup banyak. Ini dapat di lihat dari tabel di bawah ini :

Tabel. 2
TENAGA KERJA BERDASARKAN LATAR BELAKANG PENDIDIKAN
DESA SUNGAI RAYA DALAM

	NO
	URAIAN 
	VOLUME
	SATUAN

	1
	Lulusan S-1 
	2272
	Orang

	2
	Lulusan S-2
	254
	Orang

	3
	Lulusan D 3
	899
	Orang

	4
	Lulusan SLTA
	6.180
	Orang

	5
	Lulusan SMP
	2.581
	Orang

	6
	Lulusan SD
	2.786
	Orang

	7
	Tidak Tamat  SD
	1.890
	Orang

	8
	Belum Sekolah
	5.918
	Orang



	Namun seiring meningkatnya pembangunan di wilayah desa, membawa manfaat tersendiri secara ekonomis bagi masyarakat. Pembangunan wilayah pemukiman atau komplek-komplek perumahan serta rumah toko (ruko) menghadirkan peluang pekerjaan di bidang perdangan dan jasa. Di bidang perdagangan, masyarakat banyak yang memiliki unit-unit usaha dalam penyediaan kebutuhan pokok dalam rumah tangga. Dan di bidang jasa, berbagai kegiatan dapat dilakukan misalnya dalam penyediaan jasa perparkiran, jasa keamanan, jasa kebersihandan lain sebagainya. Dengan demikian, penyediaan jasa ini tentunya dapat membantu meningkatkan perekonomian bagi masyarakat di wilayah desa Sungai Raya Dalam.


B. MAKSUD DAN TUJUAN
Pelaporan merupakan salah satu mekanisme untuk mewujudkan dan menjamin akuntabiltas pengelolaan keuangan desa, sebagaimana ditegaskan dalam asas Pengelolaan Keuangan Desa (Asas Akuntabel). Hakikat dari pelaporan ini adalah Pengelolaan Keuangan Desa dapat dipertanggung-jawabkan dari berbagai aspek baik secara hukum, administrasi, maupun moral. Pelaporan pengelolaan keuangan desa menjadi kewajiban Pemerintah Desa sebagai bagian tak terpisahkan dari penyelengaraan pemerintahan desa.
Pelaporan ini sebagai salah satu wujud pengendalian pemerintahan Desa untuk :
a. Mengetahui kemajuan pelaksanaan kegiatan,dan
b. Mengevaluasi berbagai aspek (hambatan, masalah, faktor-faktor berpengaruh, keberhasilan, dan sebagainya) terkait pelaksaan kegiatan Pemerintah Desa.




C. VISI DAN MISI
	Tantangan birokrasi Pemerintahan Desa di masa depan meliputi berbagai aspek baik yang bersifat alamiah maupun Politik, Ekonomi, Sosial Budaya, Pertanahan & Keamanan, Ilmu Pengetahuan dan Teknologi serta Agama.
Seiring dengan penerapan Otonomi Daerah yang luas dan bertanggung jawab, maka diperlukan suatu pemerintahan desa yang berkualitas dan profesional dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya, sehingga dapat benar-benar mewujudkan pemerintahan yang Good Goverment sesuai tuntunan masyarakat. Guna memenuhi tuntutan kebutuhan masyarakat, maka Pemerintah Desa harus memiliki visi dan misi ke depan.
Visi adalah gambaran kondisi masa depan yang lebih baik (ideal), dibandingkan dengan kondisi yang ada saat ini. Setiap organisasi selalu mempunyai harapan jauh kedepan, kemana dan bagaimana organisasi itu akan dibawa serta bekerja, agar tetap eksis dan konsisten. Penyusunan Visi Desa Sungai Raya Dalam . dilakukan dengan pendekatan partisipasif yan melibatkan Pemerintah Desa, BPD, LPMD, tokoh masyarakat dengan mempertimbangkan potensi dan nilai-nilai budaya yang ada dan tumbuh di masyarakat.

a. Visi Desa
Visi merupakan suatu pandangan ke depan tentang pembangunan jangka panjang Desa Sungai Raya Dalam mengenai arah dan tujuan serta cara untuk mencapai tujuan pembangunan tersebut selama periode yang telah ditentukan dan juga memperhatikan hasil pembangunan yang telah ada sebagai acuan ke depan.
Melaksanakan tata kelola pemerintahan Desa Sungai Raya Dalam yang baik, bersih, transparan, berdaya saing tinggi dalam kehidupan masyarakat desa yang adil, makmur, damai sejahtera serta melaksanakan pembangunan desa yang merata dari segala bidang.
	
· Nilai – nilai yang melandasi :
· Peningkatan Sumber Daya Pembangunan merupakan sumber daya yang cukup memadai dalam menunjang kesejahteraan masyarakat desa.
· Meningkatnya kapasitas aparatur desa dalam pelayanan di bidang administrasi sehingga pelayanan kepada masyarakat dapat terselenggara secara maksimal.
· Peningkatan Pendidikan dan Kesehatan masyarakat dalam mewujudkan generasi sehat dan cerdas.

· Makna yang terkandung :
· Menjadikan Peran serta Pemerintah Desa dalam mewujudkan Desa yang maju di bidang pembangunan, tertib di bidang administrasi dan memberikan keadilan yang merata untuk kesejahteraan masyarakat.
· Desa Sungai Raya Dalam adalah satu kesatuan masyarakat hukum dengan segala potensinya dalam system Pemerintahan wilayah Desa.
· Maju yang berarti suatu kondisi kehidupan yang kreatif,inovatif,produktif, dan partisipatif sehingga mampu memenuhi kebutuhan pembangunan masyarakat desanya sendiri.
· Tertib tata kelola yang benar dan jujur sehingga terciptanya pelayanan yang baik.
· Pembangunan yang berkeadilan demi terwujudnya kesejahteraan masyarakat Desa.

b. Misi Desa
Dalam menwujudkan misi Desa Sungai Raya Dalam Kecamatan Sungai Raya Kabupaten Kubu Raya maka disusunya misi Desa sebagai berikut:
1. Menciptakan tata kelola pemerintahan desa yang baik;
2. Menjadikan masyarakat Desa Sungai Raya Dalam Yang Religius;
3. Menjadikan Desa Sungai Raya Dalam yang aman dan tentram;
4. Meningkatkan hasil pertanian dan peternakan;
5. Menyadarkan masyarakat akan pentingnya pendidikandan kesehatan;
6. Merubah pola pikir masyarakat dari individualistis kearah gotong royong.
7. Menyelenggarakan urusan pemerintahan desa secara terbuka / transparan dan bertanggung jawab sesuai dengan peraturan pemerintah baik pusat maupun daerah serta;
8. Meningkatkan mutu kesejahteraan masyarakat Desa Sungai Raya Dalam untuk mencapai taraf kehidupan yang lebih baik dan layak dengan cara menggali dan mengangkat potensi yang ada di Desa Sungai Raya Dalam sehingga menjadi desa yang maju dan mandiri;


D. STRATEGI DAN KEBIJAKAN PEMBANGUNAN
a. Arah Kebijakan Pembangunan Desa
1. Meningkatkan daya dukung terhadap peningkatan pendapatan masyarakat;
2. Tersedianya sarana dan prasarana kebutuhan dasar masyarakat;
3. Terlaksananya program-program yang melibatkan partisipasi masyarakat;
4. Terwujudnya perubahan desa menuju maju dan berkah dengan meningkatkan pemberdayaan masyarakat desa;
5. Mengembangkan dan meningkatkan kondisi sarana dan prasarana pemukiman lainnya yang ada di desa dengan mengedepankan partisipasi masyarakat dalam upaya pemeliharaannya;
6. Mengembangkan dan meningkatkan sarana kesehatan yang berbasis kemasyarakatan sebagai tonggak utama pembangunan manusia seutuhnya;
7. Mengembangkan dan meningkatkan sarana dan prasarana pendidikan dasar guna meningkatkan mutu dan kualitas masyarakat desa;
8. Memanfaatkan potensi sumber daya manusia dan sumber daya alam semaksimal mungkin untuk menghasilkan produk industri kecil dan kerajinan rumah tangga yang memiliki nilai tambah dalam aktivitas perdagangan sehingga mampu menunjang pembangunan di desa;

b. Arah Kebijakan Keuangan Desa
1. Belanja Kepala desa dan perangkat desa;
2. Intensif RT dan RW;
3. Operasional Lembaga kemasyarakatan Desa;
4. Tunjangan operasional BPD;
5. Program operasional Pemerintahan Desa;
6. Program Pelayanan Dasar;
7. Program pelayanan dasar pendidikan;
8. Program pelayanan dasar infrastruktur;
9. Program kebutuhan primer pangan;
10. Program kebutuhan primer papan;
11. Program kebutuhan primer Sandang;
12. Program pelayanan kesehatan;
13. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Desa;
14. Program Ekonomi produktif;
15. Program peningkatan kapasitas sumber daya aparatur desa;
16. Program Kegiatan Penanggulangan Bencana Non Alam, Biaya Penanggulangan Penyebaran dan Pencegahan COVID 19;
17. Program Penanggulangan Keadaan Darurat;
18. Program	Penanggulangan	Keadaan	Mendesak.	BLT Dana Desa untuk COVID 19;
19. Penambahan	Program	Penanggulangan	Keadaan Mendesak. BLT Dana Desa untuk COVID 19;
20. Penambahan Kedua Program Penanggulangan Keadaan Mendesak. BLT Dana Desa untuk COVID 19;

c. Kebijakan Umum Anggaran
Secara Umum anggaran Desa Sungai Raya Dalam diprioritaskan untuk mendukung keberhasilan dalam pencapaian Visi dan Misi yang telah ditetapkan. Anggaran Desa Sungai Raya Dalam dipergunakan untuk mendukung kelancaran pelaksanaan kegiatan dalam Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa, Pelaksanaan Pembangunan Desa, Pembinaan Kemasyarakatan, Pemberdayaan Masyarakat, dan Penanggulangan Bencana, Keadaan Darurat dan Mendesak Desa.
Kebijakan umum anggaran Desa Sungai Raya Dalam berpedoman pada prinsip - prinsip penganggaran yaitu:
1. Partisipasi Masyarakat
Yang mengandung makna bahwa pengambilan keputusan dalam proses penyusunan dan penetapan anggaran sedapat mungkin melibatkan partisipasi masyarakat sehingga masyarakat mengetahui akan hak dan kewajibannya dalam pelaksanaan anggaran.

2. Transparansi Anggaran
Anggaran yang disusun harus dapat menyajikan informasi secara terbuka dan mudah diakses oleh masyarakat meliputi tujuan, sasaran, sumber pendanaan, jenis objek belanja, manfaat dan dampak yang akan diperoleh dari suatu kegiatan yang dianggarkan.
3. Disiplin Anggaran, dalam hal ini adalah:
a) Pendapatan yang direncanakan merupakan perkiraan yang terukur secara rasional yang dapat dicapai untuk setiap sumberpendapatan;
b) Belanja yang dianggarkan merupakan batas tertinggi pengeluaran.
4. Keadilan Anggaran
Pungutan desa yang bersifat swadaya atau gotong-royong dibebankan kepada masyarakat haruslah mempertimbangkan kemampuan masyarakat untuk membayar.
5. Efisiensi dan Efektifitas Anggaran
Dana yang tersedia harus dimanfaatkan sebaik mungkin untuk dapat menghasilkan peningkatan pelayanan dan kesejahteraan bagi masyarakat sehingga perencanaan anggaran harus diperhitungkan secara cermat.


BAB II 
PROGRAM KERJA PEMERINTAHAN DESA
A. PROGRAM KERJA BIDANG PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DESA
a. Rencana Program Kerja Penyelenggaraan Pemerintah Desa berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:
1. Siltap aparatur pemdes dan Kepala Desa.
2. Tunjangan aparatur pemdes dan kepala desa.
3. Jaminan sosial aparatur pemdes dan kepala desa.
4. Oprasional pemerintah desa.
5. Honor dan Tunjangan BPD
6. Oprasional Badan Permusyawaratan Desa(BPD).
7. Penyediaan Insentif/Oprasional RT/RW
8. Sarana (Aset Tetap) Perkantoran/Pemerintahan
9. Pemeliharaan Gedung/Prasarana Kantor Desa.
10. Musyawarah Desa Lainnya (Musdus, rembug desa non reguler)
11. Penyusunan Dokumen Perencanaan Desa (RPJM Desa/RKP Des)
b. Program Kerja Penyelenggaraan Pemerintah Desa yang dilaksanakan berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:
1. Penyelenggaraan Belanja Penghasilan Tetap, Tunjangan dan Operasional Pemerintahan Desa
a) Penyediaan Penghasilan Tetap dan Tunjangan Kepala Desa.
b) Penyediaan Penghasilan Tetap dan Tunjangan Perangkat Desa.
c) Penyediaan Jaminan Sosial bagi Kepala Desa dan Perangkat Desa.
d) Operasional Pemerintah Desa (ATK, Honorarium PKPKD dan PPKD, perlengkapan perkantoran, pakaian dinas/atribut, listrik/telpon, dll) Penyediaan
2. Penyediaan Operasional Pemerintah Desa (ATK, Honorarium PKPKD dan PPKD, perlengkapan perkantoran, pakaian dinas/atribut, listrik/telpon, dll)
a) Oprasional Pemerintahan Desa
b) Tunjangan BPD
c) Oprasional BPD
d) Penyediaan Insentif/Operasional RT/RW
3. Sarana dan Prasarana Pemerintahan Desa
a) Penyediaan sarana (aset tetap) perkantoran/pemerintahan

4. Administrasi Kependudukan Pencatatan Sipil Statistik dan Kearsipan
a) Pelayanan Administrasi Umum dan Kependudukan
b) Penyusunan/Pemutahiran IDM Desa
c) Pengelolaan Administrasi dan Kearsipan Pemerintahan Desa
d) Pemetaan dan Analisis Kemiskinan Desa Secara Partisipasif
(PUSKESOS).

5. Tata Praja Pemerintahan, Perencanaan, Keuangan dan Pelaporan
a) Penyelenggaraan Musyawarah Desa lainnya (musdus, rembug warga, dll., yang bersifat non-reguler sesuai kebutuhan desa)
b) Penyusunan Dokumen RKPDesa
c) Pengelolaan Aset Desa
d) Penyusunan Dokumen Keuangan APBDESa, Perubahan dan LPJ
e) Penyusunan Laporan Kepala Desa, LPPD dan Informasi Kepada Masyarakat.
f) Pengembangan Sistem Informasi Desa ( SDGs Desa)



B. PROGRAM KERJA BIDANG PELAKSANAAN PEMBANGUNAN
a. Rencana Program Kerja Pelaksanaan Pembangunan Desa yang dilaksanakan berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:
1. Pelayanan Dasar
a) Pemberian PMT ibu hamil.
b) Pemberian PMT Balita 
c) Pemberian Honor KPM.
2. Sarana Prasarana
a) Pemeliharaan Jalan Desa.
b) Pemeliharaan Gedung/Balai Desa/Balai Kemasyarakatan.
c) Pemeliharaan sanitasi Pemukiman (Pembersihan Saluran Irigasi)
d) Pengadaan,pembangunan,pengembangan dan Pemeliharaan sarana dan Prasarana Lingkungan ( Pengadaan Lampu Jalan )
e) Penyelenggaraan Informasi Publik Desa (Poster, Baleho dll)
b. Program Kerja Pelaksanaan Pembangunan Desa yang dilaksanakan berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:
1. Pendidikan
a) Penyelenggaraan PAUD/TK/TPA/TKA/TPQ/Madrasah Non- Formal Milik Desa (Bantuan Honor Pengajar, Pakaian Seragam, Operasional, dst)
b) Dukungan Pendidikan bagi Siswa Miskin/Berprestasi
2. Kesehatan
a) Penyelenggaraan Posyandu (Makanan Tambahan, Kelas Ibu Hamil, Kelas Lansia, Insentif Kader Posyandu)
b) Penyelengaraan Desa Siaga Kesehatan
3. Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
a) Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan/Pengerasan Jalan Lingkungan Permukiman/Gang
b) Pemutakhiran Peta Wilayah Desa
4. Kawasan Permukiman
a) Pemeliharaan sanitasi Pemukiman (Pembersihan Saluran Irigasi)
b) Pengadaan,pembangunan,pengembangan dan Pemeliharaan sarana dan Prasarana Lingkungan ( Pengadaan Lampu Jalan )
5. Perhubungan, Komunikasi, dan Informatika
a) Penyelenggaraan Informasi Publik Desa Poster, Baleho dll)




C. PROGRAM KERJA BIDANG PEMBINAAN KEMASYARAKATAN
a. Rencana Program Kerja Pembinaan Kemasyarakatan yang dilaksanakan berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:
1. Bantuan oprasional TP-PKK.
2. Bantuan oprasional KPM.
3. Biaya oprasional LPM.
4. Dukungan Kegiatan Majelis Taklim
5.    Dukungan Kegiatan Pengajian 
6.    Pengiriman Kontingen MTQ
b. Program Kerja Pembinaan Kemasyarakatan yang dilaksanakan berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:
1. Kelembagaan Masyarakat
a) Pembinaan LKMD/LPM/LPMD
b) Pembinaan PKK

D. PROGRAM KERJA BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
a. Rencana Program Kerja Pemberdayaan Masyarakat yang dilaksanakan berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:
1. Peningkatan Kapasitas BPD(studi Terap)
2.   Peningkatan Kapasitas BPD
3.   Bimtek TPK Desa Sungai Raya Dalam

E. PROGRAM KERJA BIDANG PENANGGULANGAN BENCANA, KEADAAN DARURAT DAN MENDESAK DESA
a. Rencana Program Kerja Penanggulangan Bencana, Keadaan Darurat Dan Mendesak Desa sebagai berikut:
1. Kegiatan Penanggulangan Bencana
2. Penanggulangan Keadaan Darurat.
3. BLT Dana Desa untuk COVID 19
b. Program  Kerja  Penanggulangan  Bencana,  Keadaan  Darurat  Dan   MendesakDesa yang dilaksanakan berdasarkan RKP Desa sebagai berikut:
1. Penanggulangan Bencana
· Penanganan dan Pencegahan Karhutla di wilayah Desa
· Bantuan ketahanan pangan melalui PMT bayi balita dan pemberian hewan ternak kepada kelompok
2. Penanggulangan Keadaan Mendesak
· Bantuan Langsung Tunai (BLT DD)










BAB III
PELAKSANAAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA

A. Peraturan Desa Tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Tahun Anggaran 2023
Pelaksanaan Aggaran Pendapatan dan Belanja Desa telah ditetapkan dengan Peraturan Desa Sungai Raya Dalam Nomor 3 Tahun 2023 tentang Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Tahun Angaran 2023. Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Sungai Raya Dalam Tahun Anggaran 2023, dengan rincian terlampir  pada format A.1
	A. PENDAPATAN
	
	

	· Pendapatan Asli Desa
· Pendapatan Transfer
· Dana Desa
· Bagi Hasil Pajak dan Retribusi
· Alokasi Dana Desa
· Bantuan Keuangan Provinsi	
· Bantuan Keuangan Kabupaten/Kota
· Pendapatan Lain-lain
	Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
	,-
,-
1.392.288.000,-
   711.406.000,-
1.111.945.000,-
,-
,-
833.350,-

	Jumlah Pendapatan
	Rp.
	3.216.472.350,-

	B. BELANJA
	
	

	· Bidang Penyelenggaran Pemerintahan Desa
· Bidang Pelaksanaan Pembangunan Desa
· Bidang Pembinaan Kemasyarakatan
· Bidang Pemberdayaan Masyarakat
· Bidang Penanggulangan Bencana, Darurat Dan Mendesak Desa
	Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
	1.528.575.910,-
953.309.800,-
70.715.940,-
324.566.700,-
365.600.000,-


	Jumlah Belanja
	Rp.
	3.242.768.350,-

	SURPLUS / (DEFISIT)
	Rp.
	26.296.000,-

	C. PEMBIAYAAN					
	
	

	· Penerimaan Pembiayaan
	Rp.
	26.296.000,-

	PEMBIAYAAN NETTO
	Rp.
	,-

	SILPA/SiLPA TAHUN BERJALAN
	Rp.
	22.296.000,-



B. Peraturan Desa tentang Laporan Pertanggungjawaban Realisasi Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Tahun Anggaran 2023

Peraturan Desa Sungai Raya Dalam Nomor 1 Tahun 2024 tentang Laporan Pertanggunjawaban Realisasi Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Tahun Anggaran 2023, dengan rincian terlampir pada format B


BAB IV
KEBERHASILAN, PERMASALAHAN DAN SOLUSI

Adapun keberhasilan dan permasalahan serta solusi yang mucul dalam penyelenggaraan pemerintahan di Desa Sungai Raya Dalam Kecamatan Sungai Raya Kabupaten Kubu Raya, dapat diurai dalam tabel dibawah ini:

A. Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa

	NO
	KEBERHASILAN YANG DICAPAI
	PERMASALAHAN YANG DIHADAPI
	SOLUSI/UPAYA YANG DITEMPUH

	1.
	a) Pengelolaan dan penatausahaan administrasi Desa.
b) Peningkatan Operasional Pemerintah Desa.
c) Keberhasilan  Pemerintahan di Desa Sungai Raya Dalam dasarnya di tentukan oleh sejauh mana komitmen dan konsistensi pemerintahan dan masyarakat desa saling bekerja sama membangun desa.Keberhasilan pembangunan dilakukan secara partisipatif bermulai dari perencanaan pelaksanaan sampai pada monitoring evaluasi akan lebih menjamin keberlangsungan pembangunan di desa.Proses penyusunan RKPDesa yang benar – benar partisipatif dan berorientasi pada kebutuhan riil masyarakat akan mendorong percepatan pembangunan skala desa menuju kemandirian desa

	a) Kurangnya Pemahaman Peraturan Perundang undangan tentang Tata Kelola Kepemerintahan Desa.
b) Terlambatnya penyusunan RKPDesa Tahun 2023
c) Regulasi Penggunaan Anggaran dari Pemerintah Pusat yang dapat sewaktu waktu berubah.
d) Terdampak nya pandemi penyebaran virus covid 19 diwilayah desa

	a) Pengadaan Dokumen Peraturan Perundang Undangan Tentang Tata Kelola Kepemerintahan Desa.
b) Mempercepat penyelesaian penyusunan RKPDesa Tahun 2023
c) Melakukan penyesuaian atau realokasi penggunaan anggaran menyesuaikan peraturan pemerintah pusat sesuai dengan peraturan hukum yang berlaku
d) Melakukan Pencegahan dengan melakukan penyemprotan disinfektan di wilayah desa dan sosialisasi kepada masyarakat mengenai pentingnya menjaga jarak, mencuci tangan dan menggunakan masker di masa pandemi covid 19







B. Program Kerja Bidang Pembangunan Desa

	NO
	KEBERHASILAN YANG DICAPAI
	PERMASALAHAN YANG DIHADAPI
	SOLUSI/UPAYA YANG DITEMPUH

	1.
	a) Pembangunan  Drainase
b) Pembangunan Jalan Pemukiman
c) Pemeliharaan Jalan Pemukiman
d) Dukungan Kegiatan Desa Siaga Kesehatan
e) Dukungan Kegiatan di bidang kesehatan seperti Posyandu
	a) Terlambatnya pencairan dana
b) Kurangnya swadaya masyarakat dalam pemeliharaan drainase  
c) Pelaksanaan bertepatan dengan musim hujan saat pelaksanaan kegiatan Pembangunan
d) Terdampak nya pandemi penyebaran virus covid 19 diwilayah desa
	a) Melakukan percepatan pencairan dana melalui penentuan skala prioritas.
b) Melakukan himbauan kepada Rt untuk melakukan gotong royong di wilayah masing - masing
c) Melakukan penjadwalan kegiatan dengan memperhatikan siklus cuaca
d) Melakukan Pencegahan dengan melakukan penyemprotan disinfektan di wilayah desa dan sosialisasi kepada masyarakat mengenai pentingnya menjaga jarak, mencuci tangan dan menggunakan masker di masa pandemi covid 19




C. Program Kerja Bidang Pembinaan Kemasyarakatan

	NO
	KEBERHASILAN YANG DICAPAI
	PERMASALAHAN YANG DIHADAPI
	SOLUSI/UPAYA YANG DITEMPUH

	1.
	a) Peningkatan Insentif/Honor Lembaga Desa.
b) Di bidang Pembinaan Kemasyarakatan Desa, keberhasilan yang dicapai pada Sektor pembinaan lembaga desa adalah terselenggaranya kegiatan dari lembaga yang di bentuk oleh desa.


	a) Kurangnya pos anggaran untuk Lembaga Desa.
b) Kurangnya pemahaman dalam penyelenggaraan kegiatan di lembaga desa
c) Minimnya kegiatan yang di selenggarakan lembaga desa
d) Terdampak nya pandemi penyebaran virus covid 19 diwilayah desa.


	a) Pemberian 
b) Insentif/Honor Lembaga tepat waktu.
c) Penerapan Protokol kesehatan
d) Memberikan Pelatihan mengenai penyelenggaraan kegiatan lembaga desa
e) Membantu lembaga – lembaga desa dalam melakukan perencanaan kegiatan



D. Program Kerja Bidang Pemberdayan Masyarakat

	NO
	KEBERHASILAN YANG DICAPAI
	PERMASALAHAN YANG DIHADAPI
	SOLUSI/UPAYA YANG DITEMPUH

	1.
	a) Terlaksana Peningkatan Kapasitas BPD 
b) Pelatihan Perempuan untuk penanggulangan kebakaran di area Pemukiman
c) Dukungan kegiatan peningkatan Kapasitas Tim Pelaksana Kegiatan (TPK) Desa
	a) Masih kurang nya pemahaman BPD mengenai tugas dan fungsi 
b) Minimnya keterlibatan perempuan dalam kegiatan desa 
c) Terdampaknya dampak penyerbaran virus Covid – 19 di wilayah Desa


	a) Melakukan pembinaan peningkatan kapasitas BPD 
b) Melaksanakan studi terap BPD
c) Melakukan pelatihan khusus perempuan 
d) Menerapkan protokol kesehatan




E. Program Kerja Bidang Penanggulangan Bencana Keadaan Darurat dan Mendesak Desa

	NO
	KEBERHASILAN YANG DICAPAI
	PERMASALAHAN YANG DIHADAPI
	SOLUSI/UPAYA YANG DITEMPUH

	1.
	a) Kegiatan Penanggulangan Bencana Desa
b) KegiatanMendesak Desa.
c) Keberhasilan yang di capai di bidang Bencana, keadaan darurat dan mendesak adalah terselenggaranya kegiatan penanganan bencana, keadaan darurat dan mendesak di desa seperti pencegahan penyebaran pandemi COVID-19, pencegahan karhutla dan pemberian BLT Dana Desa dan pemberian bantuan sembako bagi keluarga miskin

	a) Wabah Pandemi Global Covid 19 Tahun 2021
b) Kurang nya kepedulian sebagian masyarakat saat membuka   lahan pertanian sehingga terkadang sering berpotensi menimbulkan karhutla
c) Terbatas nya penerima BLT Dana Desa dan sembako disebabkan terbatas nya anggaran yang desa miliki
	a) Penyediaan Pos Anggaran Penanggulangan Bencana
b) Penyaluran BLT DD 100 KPM
c) Melakukan program pencegahan penyebaran virus COVID – 19  dengan melakukan penyemprotan Disinfektan di wilayah Desa
d) Melakukan sosialisasi terkait karhutla di wilayah desa yang berpotensi terjadi kebakaran
e) Pemerataan Pemberian BLT Dana Desa dan sembako  dengan melihat kriteria yang menjadi prioritas penerima bantuan langsung tunai tersebut supaya dapat tepat sasaran penerima manfaat
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BAB V
PENUTUP

A. KESIMPULAN

Merupakan kewajiban sebagai Kepala Desa Sungai Raya Dalam Kecamatan Sungai Raya dalam menjalankan tugas Pemerintahan dan Pembangunan menyampaikan pertanggungjawaban kepada Bupati Kubu Raya selaku Kepala Pemerintahan Kabupaten dalam bentuk Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa Sungai Raya Dalam Tahun 2023.
Pertanggungjawaban Pemerintahan Desa Akhir Tahun anggaran 2023 yang diformulasikan ke dalam Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa ini memberikan gambaran seluruh realisasi dari rangkaian kegiatan penyelenggaraan pemerintahan, pelaksanaan pembangunan Desa, Pembinaan Kemasyarakatan dan Pemberdayaan Masyarakat Desa Sungai Raya Dalam  Tahun 2023 yang pada dasarnya merupakan sebuah prestasi umum atas kinerja Pemerintah Desa contoh.Keberhasilan yang telah dapat dicapai dalam penyelenggaraan Pemerintahan dan Pembangunan Desa Contoh tahun 2023, pada hakekatnya merupakan keberhasilan masyarakat Desa Sungai Raya Dalam sendiri yang bekerja keras dengan mengerahkan segala sumber daya serta kemandirian untuk mencapai kesejahteraan hidup yang lebih baik. Komitmen masyarakat tersebut merupakan potensi yang perlu terus dikembangkan bersama jajaran aparatur pemerintah untuk meraih cita-cita sebagaimana telah dirumuskan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa Tahun 2018 – 2024.
Memang disadari bahwa dengan berbagai kendala dan hambatan yang dihadapi dalam penyelenggaraan pemerintahanan dan pelaksanaan pembangunan Desa Sungai Raya Dalam masih banyak hal yang perlu dibenahi, oleh karenanya gambaran secara faktual pelaksanaan kegiatan yang disajikan melalui Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Desa ini kiranya dapat dijadikan bahan evaluasi program dan acuan untuk peningkatan penyelenggaraan pemerintahan dan pelaksanaan pembangunan tahun mendatang.
Mengacu pada Permendagri Nomor 46 Tahun 2016 tentang Laporan Kepala Desa, pada pasal 3 poin 1 “Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Desa Akhir Tahun Anggaran disampaikan oleh kepala Desa kepada Bupati/walikota melalui camat secara tertulis paling lambat 3 (tiga) bulan setelah berakhirnya tahun anggaran”.
Laporan dan Pertanggungjawaban adalah proses terakhir dalam siklus Pengelolaan Keuangan Desa. Maka kami menyampaikan hal-hal pokok kesimpulan sebagai mana terurai dalam laporan ini:
a. Dasar Hukum Pelaporan Pertanggungjawaban Akhir Tahun
b. Tahapan perencanaan yang merujuk pada RKP Desa Sungai Raya Dalam
c. Pelaksanaan dan Pertanggungjawaban Program kegiatan Desa Sungai Raya Dalam  tahun anggaran 2023 berdasarkan APB Desa
d. Capaian keberhasilan, masalah dan penyelesaian masalah yang terjadi di Desa Sungai Raya Dalam

B. UCAPAN TERIMA KASIH
Tak lupa kami sampaikan banyak terima kasih kepada unsur yang terlibat membantu dalam penyelesaian Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa Sungai Raya Dalam Akhir Tahun Anggaran 2023 Baik dari Pemerintah Kabupaten, Kecamatan, dan terkhusus kepada Pendamping Lokal Desa Sungai Raya Dalam Kecamatan Sungai Raya Kabupaten Kubu Raya.

C. SARAN
Demi kelancaran Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Desa sebagaimana diatur Permendagri Nomor 46 Tahun 2016 tentang Laporan Kepala Desa, maka kami dari Pemerintah Desa menyarankan agar Kabupaten / Dinas terkait untuk meningkatkan kapasitas Aparat Desa, terkhusus pengelola keuangan dan Tim Penyusun LPPD di Desa.

Demikian Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa Akhir Tahun Anggaran 2023 ini dibuat sebagai bahan seperlunya.



 Sungai Raya Dalam,  7  Februari 2024
 Kepala Desa Sungai Raya Dalam



KHAIRIL ANWAR, SH


A.1.	Format Rincian Anggaran Pendapatan Dan Belanja Desa Tahun 2023
	
	I.
	PENDAPATAN
	

	
	· Pendapatan Asli Desa
	-

	
	· Pendapatan Transfer
	

	
	a. Dana Desa
	1.392.288.000,00

	
	b. Bagi Hasil Pajak dan Retribusi
	711.406.000,00

	
	c. Alokasi Dana Desa
	1.111.945.000,00

	
	d. Bantuan Keuangan Provinsi
	-

	
	e. Bantuan Keuangan Kabupaten/Kota
	-

	
	· Pendapatan Lain-lain
	833.350,00

	
	JUMLAH PENDAPATAN
	3.216.472.350,00

	
	
	

	II.
	BELANJA
	

	
	· Bidang Penyelenggaran Pemerintahan Desa
	1.528.575.910,00

	
	· Bidang Pelaksanaan Pembangunan Desa
	953.309.800,00

	
	· Bidang Pembinaan Kemasyarakatan
	70.715.940,00

	
	· Bidang Pemberdayaan Masyarakat
	324.566.700,00

	
	· Bidang Penanggulangan Bencana, Darurat dan Mendesak Desa
	365.600.000,00

	
	JUMLAH BELANJA
	3.242.768.350,00

	
	
	

	SURPLUS / DEFISIT (I - II)
	26.296.000,00

	
	
	

	III.
	PEMBIAYAAN
	

	
	· Penerimaan Pembiayaan
	26.296.000,00

	
	PEMBIAYAAN NETTO
	

	
	
	

	SILPA/SiLPA TAHUN BERJALAN
	26.296.000,00






   Sungai Raya Dalam, 31 Desember 2023
Kepala Desa Sungai Raya Dalam



								KHAIRIL ANWAR, SH

A.2.	Rincian Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Tahun 2021

PERUBAHAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA
TAHUN ANGGARAN 2021
PEMERINTAH DESA ..................
	KODE REK
	URAIAN
	ANGGARAN
	BERTAMBAH/
( BERKURANG )
	SUMBER DANA

	
	
	SEMULA
	MENJADI
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	1.
	PENDAPATAN
	
	
	
	

	
	4.1.
	Pendapatan Asli Desa
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00
	

	
	4.1.2.
	Hasil Aset Desa
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00
	

	
	4.1.4.
	Lain-Lain Pendapatan Asli Desa
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00
	

	
	4.2.
	Pendapatan Transfer
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00
	

	
	4.2.1.
	Dana Desa
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00
	

	
	4.2.2.
	Bagi Hasil Pajak dan Retribusi
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00
	

	
	4.2.3.
	Alokasi Dana Desa
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00
	

	
	4.2.4.
	Bantuan Keuangan Provinsi
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00
	

	
	4.2.5.
	Bantuan Keuangan Kabupaten/Kota
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00
	

	
	4.3.
	Pendapatan Lain-lain
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00
	

	
	4.3.1.
	Penerimaan dari Hasil Kerjasama Antar Desa
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00
	

	
	4.3.2
	Penerimaan dari Hasil Kerjasama dengan Pihak Ketiga
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00
	

	
	4.3.6.
	Bunga Bank
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00
	

	
	4.3.7.
	Lain-lain Pendapatan Desa Yang Sah
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00
	

	
	
	JUMLAH PENDAPATAN
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00
	

	
	2.
	BELANJA
	
	
	
	

	1.
	
	BIDANG PENYELENGGARAN PEMERINTAHAN DESA
	0.000.000.000,00
	000.000,00
	00.000,00
	

	1....
	
	Paket kegiatan
	
	
	
	

	
	
	...................
	
	
	
	

	
	
	...................
	
	
	
	

	2
	
	BIDANG PELAKSANAAN PEMBANGUNAN DESA
	0.000.000.000,00
	000.000,00
	0.000.000.000,00
	

	2....
	
	Paket kegiatan
	
	
	
	

	
	
	...................
	
	
	
	

	
	
	...................
	
	
	
	

	
	
	...........................
	
	
	
	

	3.
	
	BIDANG PEMBINAAN KEMASYARAKATAN
	0.000.000.000,00
	000.000,00
	0.000.000.000,00
	

	3....
	
	Paket kegiatan
	
	
	
	

	
	
	...................
	
	
	
	

	
	
	...................
	
	
	
	

	4.
	
	BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
	0.000.000.000,00
	000.000,00
	0.000.000.000,00
	

	4....
	
	Paket kegiatan
	
	
	
	

	
	
	...................
	
	
	
	

	
	
	...................
	
	
	
	

	5.
	
	BIDANG PENANGGULANGAN BENCANA, DARURAT DAN MENDESAK DESA
	0.000.000.000,00
	000.000,00
	0.000.000.000,00
	

	5.1.
	
	Sub Bidang Penanggulangan Bencana
	
	
	
	

	
	
	...................
	
	
	
	

	5.2.
	
	Sub Bidang Keadaan Darurat
	
	
	
	

	
	
	...................
	
	
	
	

	5.3.
	
	Sub Bidang Keadaan Mendesak
	
	
	
	

	
	
	...................
	
	
	
	

	
	
	JUMLAH BELANJA
	0.000.000.000,00
	000.000,00
	0.000.000.000,00
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	SURPLUS / (DEFISIT)
	0.000.000.000,00
	000.000,00
	0.000.000.000,00
	

	
	
	PEMBIAYAAN
	
	
	
	

	
	
	Penerimaan Pembiayaan
	00.000,00
	00.000,00
	00.000,00
	

	
	
	SILPA Tahun Sebelumnya
	00.000,00
	00.000,00
	00.000,00
	

	
	
	PEMBIAYAAN NETTO
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	SISA LEBIH / (KURANG) PEMBIAYAAN ANGGARAN
	0,00
	0,00
	0,00
	



....nama Desa...., 31 Desember 2021
Kepala Desa

Nama, Tanda Tangan & Cap
..........................................















B.	Rincian Realisasi Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Tahun 2021

LAPORAN REALISASI PELAKSANAAN
ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA
PEMERINTAH DESA MUNTANG
TAHUN ANGGARAN 2021
Realisasi s.d 31/12/2021
	KODE REK
	URAIAN
	ANGGARAN
(Rp.)
	REALISASI
(Rp.)
	LEBIH/(KURANG)
(Rp.)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	PENDAPATAN
	
	
	

	4.1.
	Pendapatan Asli Desa
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00

	4.1.2.
	Hasil Aset Desa
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00

	4.1.4.
	Lain-Lain Pendapatan Asli Desa
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00

	4.2.
	Pendapatan Transfer
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00

	4.2.1.
	Dana Desa
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00

	4.2.2.
	Bagi Hasil Pajak dan Retribusi
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00

	4.2.3.
	Alokasi Dana Desa
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00

	4.2.4.
	Bantuan Keuangan Provinsi
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00

	4.2.5.
	Bantuan Keuangan Kabupaten/Kota
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00

	4.3.
	Pendapatan Lain-lain
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00

	4.3.1.
	Penerimaan dari Hasil Kerjasama Antar Desa
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00

	4.3.2
	Penerimaan dari Hasil Kerjasama dengan Pihak Ketiga
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00

	4.3.6.
	Bunga Bank
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00

	4.3.7.
	Lain-lain Pendapatan Desa Yang Sah
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00

	
	JUMLAH PENDAPATAN
	0.000.000.000,00
	0.000.000.000,00
	00.000,00

	5.
	BELANJA
	
	
	

	5.1.
	Belanja Pegawai
	0.000.000.000,00
	000.000,00
	00.000,00

	5.1.1.
	Penghasilan Tetap dan Tunjangan Kepala Desa
	
	
	

	5.1.2.
	Penghasilan Tetap dan Tunjangan Perangkat Desa
	
	
	

	
	...............................
	
	
	

	5.2.
	Belanja Barang dan Jasa
	
	
	

	5.2.1.
	Belanja Barang Perlengkapan
	
	
	

	
	...........................
	
	
	

	5.3.
	Belanja Modal Jalan
	0.000.000.000,00
	000.000,00
	0.000.000.000,00

	5.3.5.
	Belanja Modal Jalan/Prasarana Jalan
	
	
	

	5.3.4.
	Belanja Modal Gedung, bangunan dan taman
	
	
	

	
	...................
	
	
	

	5.4.
	Belanja Tidak Terduga
	0.000.000.000,00
	000.000,00
	0.000.000.000,00

	5.4.1
	Belanja Tidak Terduga
	
	
	

	
	JUMLAH BELANJA
	0.000.000.000,00
	000.000,00
	0.000.000.000,00

	
	
	
	
	

	
	SURPLUS / (DEFISIT)
	0.000.000.000,00
	000.000,00
	0.000.000.000,00

	6
	PEMBIAYAAN
	
	
	

	6.1
	Penerimaan Pembiayaan
	00.000,00
	00.000,00
	00.000,00

	6.1.1
	SILPA Tahun Sebelumnya
	00.000,00
	00.000,00
	00.000,00

	
	PEMBIAYAAN NETTO
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	SISA LEBIH / (KURANG) PEMBIAYAAN ANGGARAN
	0,00
	0,00
	0,00



....nama Desa...., 31 Desember 2021
Kepala Desa


Nama, Tanda Tangan & Cap
..........................................
C. 	Rincian Kegiatan Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa
C.1.	Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan
	No.
	Sub Bidang
	Kegiatan
	Banyaknya/
Jumlah

	1
	2
	3
	4

	1.
	Peraturan Perundang-undangan.
	a. Peraturan Desa
b. Peraturan Bersama Kepala Desa
c. Peraturan Kepala Desa
d. Keputusan Kepala Desa
	3
-
2
11

	2.
	Kependudukan.
	a. Jumlah Penduduk:
1) Laki-laki
2) Perempuan
3) Jumlah Kepala Keluarga
4) Jumlah Anggota Keluarga
5) Jumlah Jiwa
b. Jumlah Penduduk Menurut Tingkat Pendidikan:
1) Pendidikan Umum
2) Pendidikan Khusus
c. Jumlah Penduduk Menurut Mata Pencaharian:
1) PNS
2) TNI
3) Karyawan Swasta
4) Kepolisian RI
5) Petani / Pekebun
6) Buruh Harian Lepas
7) Karyawan BUMN
8) Pensiunan
9) Perdagangan
10) Mekanik
11) Pembantu Rumah Tangga
12) Tukang Kayu
	
11.617 Org
11.397 Org
  6.968 Org
 16.048 Org
23.014 Org

14.804 Org
14.804 Org
        0 Org


1.097 Org
     101 Org
  3.366 Org
    264 Org
    116 Org
    275 Org
   146 Org
   185 Org 
     51 Org
     34 Org
     19 Org
     33 Org

	3.
	Pertanahan
	a. Status Tanah:
1) Sertifikat Hak Milik
2) Sertifikat Hak Guna Usaha
3) Sertifikat Hak Pakai
b. Luas Tanah:
1) Bersertifikat
2) Belum Bersertifikat
3) Tanah Kas Desa
c. Peruntukan:
1) Jalan
2) Tanah Ladang
3) Bangunan Umum
4) Perumahan
5) Ruang Fasilitas Umum
d. Tanah yang Belum Dikelola
1) Hutan
2) Rawa-rawa
	
18120 SHM
          HGU
       HP

     Ha
     Ha
     Ha

    Ha
    Ha
    Ha
    Ha
154.50 Ha

30.00 Ha

	4.
	Manajemen Pemerintahan
	a. Jumlah Aparat Pemerintahan Desa
b. Jumlah Anggota BPD
c. Musyawarah Desa
d. Musrengbangdes
e. Musyawarah BPD
	13 Org
9 Org
50 Org
40 Org
20 Org

	5.
	Ketentraman dan Ketertiban
	a. Pembinaan Hansip
1) Jumlah Anggota
2) Alat Pemadam kebakaran
3) Jumlah Hansip Terlatih
b. Ketentraman dan Ketertiban:
1) Jumlah Kejadian kriminal
2) Jumlah Bencana Alam
3) Jumlah Operasi Penertiban
4) Jumlah Pos Keamanan
5) [bookmark: _GoBack]Jumlah Kecelakaan Remaja
	
00 Org
1 Unit
00 Org

8 Kasus
1 kali
2 kali
     35 Unit
        Kasus




	6.
	Pembinaan lembagaan Kemasyarakatan
	a. Jenis Lembaga Kemasyarakatan:
1) Rt/Rw 
2) PKK
3) Karang Taruna
4) Pos Pelayanan Terpadu
5) LPM
b. Lembaga kemasyarakatan membantu pemerintah Desa dalam penyelenggaraan pemerintah, pelaksanaan pembangunan, pembinaan kemasyarakatan dan pemberdayaan masyarakat
c. Lembaga kemasyarakatan sebagai wadah partisipasi masyarakat dan sebagai mitra Pemerintah Desa
d. Lembaga Kemasyarakatan diikut sertakan dalam pelaksanaan program sektor dan program Pemerintah Daerah 
e. Lembaga Adat
f. Lembaga adat dibentuk dengan peraturan Desa terpisah dengan lembaga kemasyarakatan
	
Ada/Tidak
Ada/Tidak
Ada/Tidak
Ada/Tidak
Ada/Tidak
Ada/Tidak





Ada/Tidak


Ada/Tidak



Ada/Tidak
Ada/Tidak




C.2.	Bidang Pelaksanaan Pembangunan
	No.
	Sub Bidang
	Kegiatan
	Banyaknya/
Jumlah

	1
	2
	3
	4

	1.
	Sarana dan Prasarana
	a. Jalan Desa
b. Jalan Kabupaten/Kota
c. Jalan Provinsi
d. Jalan Negara
e. Jembatan
f. Kantor Kepala Desa
	130 Km
      1 ada 
  1  ada
 -  Km
- Unit
Ada/Tidak

	2.
	Pembangunan Pendidikan
	a. Tempat Pendidikan Umum
1) Kelompok Bermain
2) Taman Kanak-Kanak
3) Sekolah Dasar
4) Sekolah Menengah Pertama
5) Sekolah Menengah Atas
6) Akademi
7) Institut/Sekolah Tinggi
b. Tempat Pendidikan Khusus
1) Pendidikan Pesantren
2) Madrasah
3) Sekolah Luar Biasa
4) Balai Latihan Kerja
5) Kursus-Kursus
	
6 Unit
4 Unit
4 Unit
2 Unit
1 Unit
1 Unit

 
4 Unit
2 Unit
- Unit
- Unit
4  Unit

	3.
	Pembangunan Kesehatan
	a. Rumah Sakit Umum Pemerintah
b. Rumah Sakit Umum Swasta
c. Rumah Sakit Kusta
d. Rumah sakit Mata
e. Rumah Sakit Jiwa
f. Rumah Sakit Bersalin
g. Rumah Bidan
h. Puskesmas
i. Apotik
	0 Unit
0 Unit
0 Unit
0 Unit
0 Unit
1 Unit
1 Unit
2 Unit
6 Unit


	4.
	Pembangunan Sosial Budaya dan Keagamaan
	a. Sarana Olahraga:
1) Lapangan Umum
2) Lapangan Khusus
b. Sarana Keseninan/Kebudayaan:
1) Gelanggang Remaja (Jumlah)
2) Gedung Kesenian (Jumlah)
3) Gedung Teater (Jumlah)
4) Gedung Bioskop (Jumlah)
c. Sarana Sosial
1) Panti Asuhan
2) Panti Pijat Tunanetra
3) Wordo
4) Panti Jompo
d. Sarana komunikasi
1) Radio Komunikasi (Jumlah)
2) Papan Pengumuman (Jumlah)
	
35 Unit
0 Unit

0 Unit
0 Unit
0 Unit
0 Unit

0 Unit
0 Unit
0 Unit
0 Unit

1 Unit
0 Unit

	5.
	Pembangunan Lingkungan Hidup dan Pemukiman
	a. Pembangunan Perumahan Rakyat/Pengembangan
b. Industri Besar 
c. Industri Sedang
d. Industri Rumah Tangga
e. Tempat Rekreasi
f. Hotel
g. Restoran/Rumah Makan
h. Saluran Irigasi
	1000 Unit

10 Unit
10 Unit
327 Unit
 Unit
1 Unit
9 Unit
2 Unit



C.3.	Bidang Kemasyarakatan
	No.
	Sub Bidang
	Kegiatan
	Banyaknya/
Jumlah

	1
	2
	3
	4

	1.
	Sosialisasi Produk Hukum Desa
	a. Sosialisasi Kebijakan Pemerintah tentang Desa:
1) Undang-Undang No. 6 Tahun 2014 Tentang Desa
2) Peraturan Pemerintah No. 43 tahun 2014 Tentang Pelaksanaan Undang-Undang No. 6 Tahun 2014
3) Peraturan Menteri mengenai Desa
b. Sosialisasi Kebijakan Pemerintah Daerah
1) Sosialisasi Peraturan Daerah Tentang Desa
2) Sosialisasi Peraturan Bupati Tentang Desa
c. Sosialisasi Kebijakan Pemerintah Desa
1) Sosialisasi Peraturan Desa
2) Sosialisasi Peraturan Kepala Desa 
3) Sosialisasi Peraturan Bersama Kepala Desa
	

3 Kali

1 Kali


3 Kali


2 Kali

1 Kali

2 Kali 


0 Kali
1 Kali
1 Kali



	2.
	Pelaksanaan Hak dan Kewajiban Masyarakat
	a. Sosialisasi Pelaksanaan Hak dan Kewajiban Masyarakat
b. Masyarakat menyampaikan informasi kepada Pemerintah Desa
c. Masyarakat memperoleh informasi dan pelayanan yang adil
d. Masyarakat mendapatkan perlindungan dari gangguan ketentraman dan ketertiban
e. Masyarakat berpartisipasi dalam berbagai kegiatan di Desa
	0 Kali

Ada/Tidak

Ada/Tidak

Ada/Tidak


Ada/Tidak

	3.
	Sosial Budaya Masyarakat
	a. Sosialisasi mengenai kerukunan hidup beragama
b. Sosialisasi mengenai pengembangan olah raga dan kesenian
c. Sosialisasi mengenai ketentraman dan ketertiban masyarakat
d. Sosialisasi mengenai lingkungan hidup
e. Sosialisasi mengenai bahaya narkoba dan kriminal
f. Sosialisasi mengenai Ketenagakerjaan

	1 Kali

1 Kali

0 Kali


2 Kali

1 Kali

0 Kali

	4.
	Keagamaan
	a. Majelis Taklim
b. Majelis gereja
c. Majelis Budha
d. Majelis Hindu
e. Remaja Masjid
f. Remaja Gereja
g. Remaja Budha
h. Remaja Hindu
	21 Unit
0 Unit
0 Unit
0 Unit
70 Unit
30 Unit
0 Unit
0 Unit

	5.
	Ketenagakerjaan
	a. Penyalur pembantu rumah tangga
b. Penampung Pekerja ke luar negeri 
	0 Unit
0 Unit



D.	Rincian Kegiatan Bidang Pemberdayaan Masyarakat
	No.
	Sub Bidang
	Kegiatan
	Banyaknya/
Jumlah

	1
	2
	3
	4

	1.
	Sosialisasi dan motivasi masyarakat
	a. Bidang Sosial Budaya
b. Bidang Ekonomi
c. Bidang Politik
d. Bidang lingkungan hidup
	1 Kali
1 Kali
3 Kali
2 Kali

	2.
	Pemberdayaan Masyarakat
	a. Pemberdayaan Keluarga
b. Pemberdayaan Pemuda
c. Pemberdayaan Olah raga
d. Pemberdayaan Karang taruna
	1 Kali
1 Kali
1 Kali
1 Kali

	3.
	Penggalangan Partisipasi Masyarakat
	a. Bidang Pendidikan
b. Bidang Kesehatan
	1 Kali
12 Kali





E.	Rincian Kegiatan Bidang Penanggulangan Bencana Keadaan Darurat dan Mendesak Desa
	No.
	Sub Bidang
	Kegiatan
	Banyaknya/
Jumlah

	1
	2
	3
	4

	1.
	Penanggulangan Bencana
	Kegiatan Penanggulangan Bencana
	24 Kegiatan

	2.
	Keadaan Darurat
	Kegiatan Keadaan Darurat
	12 Kegiatan

	3.
	Keadaan Mendesak
	Kegiatan Keadaan Mendesak
	1 Kegiatan



Sungai Raya Dalam, 31 Desember 2023
      Kepala Desa Sungai Raya Dalam



         KHAIRIL ANWAR, SH

REKAPITULASI JUMLAH PENDUDUK
TAHUN 2023 
DESA	:	Sungai Raya Dalam
KECAMATAN	:	Sungai Raya 
KABUPATEN	:	Kubu Raya
PROVINSI	:	Kalimantan Barat
	No.
	URAIAN
	JUMLAH

	1.
	PENDUDUK AWAL
a. Laki-laki
b. Perempuan
	
11.617
11.397
	
Orang
Orang

	
	Jumlah (a + b)
	23.014
	Orang

	2.
	LAHIR
a. Laki-laki
b. Perempuan
	
51
39
	
Orang
Orang

	
	Jumlah (a + b)
	90
	Orang

	3.
	MATI
c. Laki-laki
d. Perempuan
	
44
39
	
Orang
Orang

	
	Jumlah (a + b)
	83
	Orang

	4.
	DATANG
e. Laki-laki
f. Perempuan
	
39
31
	
Orang
Orang

	
	Jumlah (a + b)
	70
	Orang

	5.
	PINDAH
g. Laki-laki
h. Perempuan
	
101
91
	
Orang
Orang

	
	Jumlah (a + b)
	192
	Orang

	6.
	PENDUDUK AKHIR
i. Laki-laki
j. Perempuan
	
11.562
 11.337
	
Orang
Orang

	
	Jumlah (a + b)
	22.899
	Orang





	NO.
	MUTASI ANTAR
	PINDAH
	DATANG

	
	
	L
	P
	L + P
	L
	P
	L + P

	1.
	DESA
	7
	12
	19
	12
	8
	22

	2.
	KECAMATAN
	10
	8
	18
	7
	4
	11

	3.
	KABUPATEN
	77
	64
	141
	14
	11
	25

	4.
	PROVINSI
	7
	7
	14
	6
	8
	14

	5.
	NEGARA
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	JUMLAH
	101
	91
	192
	39
	31
	70



Sungai Raya Dalam, 31 Desember 2023
Kepala Desa Sungai Raya Dalam



        KHAIRIL ANWAR, SH


REKAPITULASI JUMLAH PENDUDUK
TAHUN 2023
DESA	:	Sungai Raya Dalam
KECAMATAN	:	Sungai Raya
KABUPATEN	:	Kubu Raya
PROVINSI	:	Kalimantan Barat
	No.
	URAIAN
	JUMLAH
	
	

	1.
	BERDASARKAN KEWARGANEGARAAN
A. WNI
· Laki-laki
· Perempuan
	

11.617
11.397
	

Orang
Orang
	
	

	
	Jumlah
	23.014
	Orang
	23.014
	Orang

	
	B. WNA
· Laki-laki
· Perempuan
	
2
2
	
Orang
Orang
	
	

	
	Jumlah
	4
	Orang
	4
	Orang

	
	C. WNI + WNA
· Laki-laki
· Perempuan
	
11.615
11.395
	
Orang
Orang
	
	

	
	Jumlah
	23.010
	Orang
	23.014
	Orang

	
	D. Jumlah Penduduk Berdasarkan Keawarganegaraan
· Laki-laki
· Perempuan
	

11.617
11.397
	

Orang
Orang
	
	

	
	Jumlah (A+B+C)
	23.014
	Orang
	23.014
	Orang

	2.
	BERDASARKAN AGAMA
A. Islam
· Laki-laki
· Perempuan
	

     6.724
     7.042
	

Orang
Orang
	
	

	
	Jumlah
	13.766
	Orang
	13.766
	Orang

	
	B. Kristen
· Laki-laki
· Perempuan
	
1.294
1.374
	
Orang
Orang
	
	

	
	Jumlah
	2.668
	Orang
	2.668
	Orang

	
	C. Katholik
· Laki-laki
· Perempuan
	
1.258
1.363
	
Orang
Orang
	
	

	
	Jumlah
	2.621
	Orang
	2.621
	Orang

	
	D. Hindu
· Laki-laki
· Perempuan
	
15
14
	
Orang
Orang
	
	

	
	Jumlah
	29
	Orang
	29
	Orang

	
	E. Budha
· Laki-laki
· Perempuan
	
1.853
1969
	
Orang
Orang
	


	



	
	                                                      Jumlah
	  3.822
	Orang
	3.822
	Orang

	
	F. – Konghucu 
- Laki – laki 
- Perempuan
	
49
59
	
	
	

	
	Jumlah
	108
	Orang
	 108  
	Orang

	
	G. Jumlah Penduduk Berdasarkan Agama
· Laki-laki
· Perempuan
	
11.617
11.397
	
Orang
Orang
	
	

	
	Jumlah (A+B + C+ D+E+F)
	23.014
	Orang
	23.014
	Orang

	3.
	TOTAL PENDUDUK
· Laki-laki
· Perempuan
	
11.617
11.397
	
Orang
Orang
	
	

	
	Jumlah
	23.014
	
	23.014
	Orang



Sungai Raya Dalam, 31 Desember 2023
        Kepala Desa Sungai Raya Dalam



      KHAIRIL ANWAR, SH






FOTOCOPY BUKU REKENING PEMERINTAHAN DESA ........ . PADA AKHIR BULAN DESEMBER TAHUN 2022
